Il Gruppo AQ del Corso di Laurea ha preso in esame I'elenco delle Pl definito lo scorso anno e ha provveduto ad
aggiornarlo (23/02/2022); I'elenco ¢ stato quindi presentato al CCdS, che lo ha approvato senza ulteriori modifiche
(25/02/2022).

Si & provveduto ad inviare alle Pl individuate un questionario online per conoscere la loro opinione sui nostri studenti e
laureati (questionario disponibile in Inglese per i partner Erasmus), Sono state ricevute risposte da un ampio spettro di
enti e istituzioni e singoli individui (Ordini dei medici di Modena e di Reggio Emilia; Azienda USL di Reggio Emilia;
Ospedale di Sassuolo; due medici specializzandi recenti laureati del corso; SISM - Segretariato Italiano Studenti di
Medicina; Associazione Tandem APS; SIMG Modena; Universita di Malaga).

Le opinioni espresse sono complessivamente positive, ma sono stati avanzati suggerimenti su argomenti da introdurre
e/o potenziare nel percorso formativo, in particolare: comunicazione, soprattutto medico-paziente e verso I'esterno;
competenze su attivita pratiche; organizzazione sanitaria, deontologia e medicina territoriale.

Argomenti affini sono stati proposti e discussi anche nell'incontro plenario in videoriunione tenuto nel maggio 2021,
durante il quale la Presidente ha illustrato le attivita svolte e gli intervenuti hanno riconosciuto che il CdL sta procedendo
nelle direzioni suggerite, direzioni che tuttavia sono da sostenere e rafforzare.

Oltre all'invio del questionario e alla convocazione dell'incontro in plenaria, in questo anno, come di consuetudine, il CdL
ha avuto frequenti contatti con le principali parti interessate. Questi sono stati mirati in parte a risolvere problemi
riguardanti i tirocini: in particolare in riferimento alle difficolta imposte dal’emergenza covid-19 ci sono state numerose
mail e colloqui con la Sorveglianza sanitaria delle aziende di riferimento per accertamenti covid, idoneita, vaccinazioni
degli studenti ecc; con i Servizi alberghieri AOU per fornitura camici; con i rappresentanti e portavoce degli studenti per
definire le modalita di svolgimento delle attivita; inoltre, ripetuti contatti con gli Ordini professionali di riferimento (Modena
e Reggio Emilia) per definire le modalita di riconoscimento dei tirocini abilitanti e di svolgimento delle proclamazioni di
laurea.

Ulteriori contatti telefonici e via mail con i Presidenti e altri rappresentanti degli Ordini e delle Aziende si sono tenuti per
concordare attivita elettive mirate a integrare il percorso di formazione, in particolare:

- Come risultato della collaborazione con I'Ordine di Modena ¢ stato organizzato un incontro con il Presidente ENPAM
Dott. Alberto Oliveti dal titolo “Iniziative previdenziali ENPAM per gli studenti di Medicina”, a cui hanno partecipato quasi
300 studenti (8 febbraio 2022)

- Come risultato della collaborazione con la AOU Policlinico & stato organizzato un incontro con la Dott.ssa Alessandra
Ferretti, giornalista scientifica, dello Staff Comunicazione dell'’Azienda, in presenza presso I'Aula Magna della Facolta,
dal titolo “Comunicazione in medicina: perché & cosi importante®, a cui hanno partecipato quasi 100 studenti (18 marzo
2022)

Infine, il gruppo AQ ha provveduto ad individuare un documento utilizzabile come “studio di settore”, nello specifico ha
individuato ed esaminato il rapporto CENSIS 2021: da questo si evince una buona situazione del nostro CdL, salito nella
graduatoria generale all’'ottava posizione (undicesimo nel 2020), soprattutto grazie all’eccellenza nelle progressioni di
carriera (terza posizione a livello nazionale, salito dal sesto nel 2020); purtroppo, nonostante gli sforzi fatti in questi anni,
non soddisfacenti i risultati per I'internazionalizzazione, ulteriormente peggiorato rispetto al 2020.
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