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Santunione
Obiettivi Formativi

Al termine dell’'insegnamento di Medicina legale lo studente dovrebbe essere in grado di:

- conoscere le basi del sistema giuridico italiano indispensabili per il corretto esercizio della professione
infermieristica e lo stato giuridico dell'infermiere;

- conoscere le basi giuridiche della responsabilita professionale penale, civile (contrattuale ed
extracontrattuale) ed amministrativa e disciplinare;

- applicare le conoscenze acquisite ai doveri professionali dell'infermiere;

- integrare i principi dell’etica professionale con le norme del diritto penale, civile e amministrativo in
tema di responsabilita professionale.

Per una piu completa comprensione degli obiettivi formativi, si rimanda alla lettura dei risultati appresi.

Prerequisiti
Per poter seguire il corso in modo ottimale gli studenti devono dimostrare la conoscenza degli aspetti e
dei temi affrontati nel corso degli studi preparatori degli anni precedenti.

Contenuti del Corso:
Il modulo ha valenza di 1 CFU (10 ore) organizzato secondo il seguente programma:
- L’esercizio della professione infermieristica: riferimenti normativi (1 ora).
- Laliceita e i limiti della professione sanitaria dell'infermiere (1 ora).
- Segreto professionale, segreto d’ufficio, tutela della riservatezza (2 ore)
- Doveridi collaborazione con I'autorita giudiziaria: I'ausiliario di P.G., 'informativa all’Autorita
giudiziaria (2 ore).
- Reati eventualmente connessi all’esercizio professionale (1 ora).
- Responsabilita professionale civile, penale e amministrativa e disciplinare, la responsabilita
dell'infermiere nelle attivita in équipe (2 ore).
- Corretta tenuta della documentazione sanitaria (1 ora).

Le tempistiche dedicate ai singoli argomenti potrebbero cambiare, anche in base ad eventuali
richieste degli studenti.



Metodi Didattici

L'insegnamento si svolge in presenza ed é erogato in lingua italiana. | metodi didattici comprendono
lezioni frontali in presenza che vengono svolte con I'ausilio di mezzi audiovisivi (presentazioni in Power
Point).

La frequenza e obbligatoria, come da regolamento didattico del CdL (75%). Larilevazione delle presenze
e attuata tramite registro firme.

Il docente riceve gli studenti su appuntamento per eventuali chiarimenti, previo contatto e-mail:
annalaura.santunione@unimore.it. Il ricevimento si terra dal lunedi al venerdi con modalita a distanza
(su piattaforma concordata con lo studente) o in presenza.

Verifica dell’apprendimento

L’esame si svolgera al termine del corso secondo il calendario ufficiale degli appelli di esame che
comprendono un numero minimo di 5 appelli all’anno. Le iscrizioni per il modulo di Medicina legale si
chiudono 1 giorno lavorativo prima della prova d'esame.

La prova é scritta. La durata € di 30 minuti. L’esame prevede 15 domande a risposta chiusa e 1 domanda
arisposta aperta.

Le domande a risposta chiusa prevedono quattro opzioni di risposta, di cui una sola é esatta. Alla
risposta esatta sono attribuiti 2 punti, alla risposta non data o errata sara attribuito un punteggio pari a
0.

Per le domande a risposta aperta, sara predisposto uno spazio in cui scrivere una risposta sintetica che
sara valutata in riferimento alla sua completezza, chiarezza e correttezza.

Gli esiti saranno comunicati entro 2 settimane dalla prova scritta mediante pubblicazione su Esse3.

Testi di Riferimento
- Benci L., Aspetti giuridici della professione infermieristica. McGraw-Hill 2019.
- Silingardi E. et al. Medicina legale, Idelson Gnocchi II edizione 2023.

Risultati di Apprendimento Attesi
Al termine del modulo didattico lo studente sara in grado di:

Conoscenza e capacita di comprensione:

- illustrare la complessita organizzativa e assistenziale del SSN, i comportamenti corretti da
attuare dettati da norme giuridiche ed etiche;

- descrivere il percorso legislativo inerente alla professione infermieristica e le attuali norme che
ne definiscono competenza, responsabilita, aree di autonomia, di integrazione e di
interdipendenza.

Conoscenza e capacita di comprensione applicata:
- risolvere i principali problemi medico-legali connessi alla pratica infermieristica;
- pianificare l'assistenza infermieristica nel rispetto delle norme etiche, deontologiche e
legislative rivolte agli assistiti e ai professionisti.

Autonomia di giudizio:

- argomentare le decisioni e i comportamenti adottati nell’esercizio professionale in
considerazione dei principi e valori etici, delle norme giuridiche e delle norme che
regolamentano il rapporto di lavoro;

- applicare le conoscenze e le capacita di comprensione apprese alle situazioni pratiche con
risvolti etico-deontologici e responsabilistici che si possono presentare nell'esercizio
professionale.

Abilita comunicative:
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- utilizzare modalita comunicative appropriate ed efficaci nei confronti di assistiti, famigliari,
caregiver;
- utilizzare modalita appropriate e corrette nella compilazione della documentazione sanitaria.

Capacita di apprendimento:

- Valutare la qualita dell’assistenza erogata e il fabbisogno di aggiornamento delle proprie
conoscenze attraverso la conoscenza delle evidenze scientifiche e strutturare interrogativi e
proporre occasioni e modalita di auto-apprendimento e di condivisione con gli altri
professionisti coinvolti nell’assistenza.

- Sviluppare capacita di porsi interrogativi sull'esercizio della propria attivita, pertinenti nei
tempi, nei luoghi e agli interlocutori

- Dimostrare capacita di apprendimento collaborativo e di condivisione delle conoscenze
all'interno delle équipe di lavoro anche in funzione dei profili di responsabilita nell’esercizio
professionale in équipe.

Contatti e ricevimento studenti
Per comunicazioni, domande, o per fissare una data di ricevimento, scrivere a
annalaura.santunione@unimore.it



