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prot.              del   

Fasc.  

Alla Responsabile Qualità di Dipartimento (RQD) 

Prof.ssa Giulia Curia 

email giulia.curia@unimore.it 

-SEDE- 

 

OGGETTO: Invio estratto di Delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Biomediche, 

Metaboliche e Neuroscienze del 27.05.2020 inerente alla presentazione delle relazioni CP-DS ai CdS 

afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze 

 

Con la presente si invia di seguito l’estratto della Delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze 

Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze, nella composizione allargata, del 09.07.2020 inerente a quanto 

in oggetto. 

OMISSIS 

2. Presentazione relazioni CP-DS ai CdS afferenti al Dipartimento di Scienze Biomediche, 

Metaboliche e Neuroscienze  
Il Direttore presenta in maniera sintetica i commenti della Commissione Paritetica-Docenti Studenti ai 

Corsi di Studio afferenti al Dipartimento. Per approfondimenti e dettagli si rimanda al documento allegato 

(all.1).  

 

CdS in Medicina e Chirurgia  
Complessivamente, la CP-DS ha evidenziato una sola criticità, e 4 suggerimenti (uno dei suggerimenti 

riguarda lo stesso argomento della criticità). La criticità è relativa al Documento “Sistema di Gestione AQ 

2018” che al momento della valutazione non era disponibile e in fase di aggiornamento. A tale proposito 

il CdS di Medicina e Chirurgia fa presente che aveva iniziato a lavorare ad un aggiornamento del suddetto 

documento nel 2018 ma aumentando i processi che il CdS sta valutando e monitorando è aumentata la 

complessità del documento di gestione. Il CdS è poi andato incontro a modifiche sostanziali di offerta 

didattica e formativa che hanno richiesto un forte impegno sia formale che concreto, che ha impedito di 

dedicare un tempo adeguato al completamento del documento. Il CdS si propone di Elaborare la nuova 

versione (che sarà definita “versione 2020”) del documento “Sistema di Gestione AQ” apportando le 

modifiche per soddisfare i commenti della CP-DS (esempio inserimento dei link di output). 

 

CdS in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

Il Gruppo AQ del Corso Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche prende atto che gli sforzi 

messi in campo per rispondere alle passate criticità, con la finalità di migliorare concretamente il CdS, 

continuano ad essere riconosciuti. La Commissione Paritetica riconosce che il Corso soddisfa gli aspetti 

da considerare, non evidenziando criticità alla quasi totalità dei punti della relazione. 

Come criticità/suggerimenti viene posto all’attenzione del CdS l’indicatore iC17 (% di immatricolati che 

si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio) nell’ambito del 

punto 3.3.3 – Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA). La CP-DS suggerisce di valutare la eventuale 
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fattibilità di iniziative correttive di stimolo per evitare un’ulteriore peggioramento dell’indicatore stesso. 

A tal riguardo, Il CdS recepisce, concorda con il suggerimento e provvederà a introdurre iniziative 

correttive di stimolo [vedi RAM-AQ Sezione 1C, aspetto critico n.1] 

 

CdS in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica 

La Relazione Annuale CPDS è stata inviata al Presidente del Corso di Laurea in data 13 gennaio 2020 per 

poi essere letta e discussa dal Consiglio di Corso di Laurea in data 16 gennaio 2020. In quell’occasione è 

stato possibile prendere atto dei punti di forza individuati e dei suggerimenti proposti. Il Consiglio ha in 

particolare ringraziato il gruppo di lavoro della commissione paritetica per l’importante e preciso lavoro 

svolto, indispensabile strumento per il cammino di miglioramento della qualità intrapreso dal Corso di 

Laurea. La Relazione Annuale CPDS non ha evidenziato criticità riguardanti il Corso di Laurea in 

Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica. Al fine di proseguire l’iter di miglioramento intrapreso, nel 

processo di qualità del RAMAQ sono stati utilizzati i suggerimenti che la Commissione ha voluto portare 

all’attenzione del Consiglio di Corso di Laurea. 

 

CdS in Dietistica 

La CP-DS ha commentato positivamente l’aggiornamento puntuale del sito web del Corso di Studi in 

Dietistica e ha verificato che 2 azioni correttive proposte nell’anno 2019 sono state concluse e sono 

diventate prassi per il CdS in Dietistica. Inoltre il CdS ha adeguatamente analizzato le criticità e le 

proposte di miglioramento indicate nella Relazione Annuale della CP-DS 2018. La CP-DS suggerisce di 

pubblicare i verbali degli incontri del Gruppo AQ e di inserire nel documento “Sistema di Gestione di 

AQ” i link relativi ai documenti di output. Inoltre la CP-DS riporta due criticità: la mancata introdurre di 

una scheda di valutazione da parte degli studenti che permetta di valutare adeguatezza ed efficacia del 

tirocinio e l’analisi poco dettagliata dei questionari OPIS ad accesso riservato.  

 

CdS in Tecnici di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare  
In generale, il CdS ha preso adeguatamente in considerazione le osservazioni e i suggerimenti della CPDS 

ed ha saputo proporre azioni efficaci per risolvere i problemi emersi. I processi organizzati e di 

monitoraggi risultano efficaci. Si è riscontrato un parziale approfondimento dei dati relativi ad alcuni 

indicatori della SMA ed un mancato approfondimento delle rilevazioni OPIS.  

 

CdS in Infermieristica - Modena  
La CP-DS ritiene che l’attività svolta dal CdS sia stata efficace per le seguenti aree sottoposte ad analisi: 

Sistema di gestione AQ del CdS, Consultazione periodica delle Parti Interessate, Accertamento e 

recupero delle conoscenze richieste in ingresso (L e LMCU), Organizzazione e monitoraggio 

dell’erogazione della didattica del CdS, Verifica del contenuto delle schede dei singoli insegnamenti, 

Organizzazione e monitoraggio attività stage/tirocinio, Organizzazione e monitoraggio della prova finale, 

Gestione delle osservazioni/contributi delle parti interessate interne e dei risultati dell’indagini 

ALMALAUREA. Nella relazione viene evidenziato che qualora previste, le azioni di miglioramento 

programmate sono state messe in atto e sono state individuate soluzioni plausibili ai problemi riscontrati. 

La CP-DS condivide l’iniziativa del CdS e della Conferenza dei Presidenti di sensibilizzazione degli 

Organi Accademici in merito ai possibili effetti del prolungato scorrimento della graduatoria di 

ammissione ai CdS delle professioni sanitarie. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità 

OMISSIS 
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Distinti saluti. 

 

 

Modena, 23.07.2020  

 

 

IL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO 

Prof. Michele Zoli 
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