Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche
Sede di Reggio Emilia

Struttura presso la quale si svolge lo stage :

Referente dello stage presso la struttura

Studente Anno di Corso: Il A.A. 2008/2009
mese anno ...
datal 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 | 15 | 16 17 | 18 19 |20 | 21 | 22 [ 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31
giornof me | gi | ve | sa | do | lu [ ma| me | gi | ve | sa | do| lu | ma|me| gi | ve | sa | do| lu [ma|me| gi [ ve | sa | do| Iu | ma|me]| g | ve
orario di
/ / / /
presenza
n® ore totali / / / /
mese anno ...
data| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 | 20 | 21 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30
giorno| sa | do | lu | ma | me | gi | ve | sa | do | lu | ma|me| gi | ve | sa | do | lu | ma|me]| gi [ ve | sa| do| lu|ma|me]| gi | ve | sa| do
rario di
eran / / / / /
presenza
n° ore totali / / / / /

N.B. Il referente dello stage nella struttura dovra documentare la presenza dello studente con firma leggibile. La presente documentazione dovra essere riconsegnata

al tutor del Corso di Laurea Magistrale alla conclusione degli stage previsti.
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